
LandKULTUR: 
Praxistipps und 
Empfehlungen aus der 
BULEplus-Fördermaßnahme 

Kulturprojekte in ländlichen Räumen erfolgreich 
umsetzen - Engagement und Vielfalt fördern!



Das Bundesprogramm Ländliche Entwicklung 
und Regionale Wertschöpfung (BULEplus)

→ Hintergrund: Ziel der Bundesregierung 
„Gleichwertige Lebensverhältnisse“ 

→ Ziele des BULEplus:  

− Impulse für die ländliche Entwicklung

− Ideen und zukunftsweisende Lösungen für 
Herausforderungen in ländlichen Regionen 
erproben 

− Auswertung und Erkenntnisse bekannt machen 

− Wissen und praktische Empfehlungen liefern 

− Erfolgreiche Konzepte übertragen 

Modellprojekte Modellregionen

Forschungs-
vorhaben

Wettbewerbe

Öffentlichkeitsarbeit 
& Wissenstransfer 
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Die Fördermaßnahme LandKULTUR
Eckpunkte 
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→ Thematisch offen, breites 
Kulturverständnis  

→ Flexible Förderbedingungen 

− Breite Palette möglicher 
Fördergegenstände: Honorare, Personal, 
Sachausgaben, Investitionen ...  

− Vielfalt an Zuwendungsempfängern: 
Vereine, Kommunen, Stiftungen, 
Unternehmen, Selbstständige ... 

→ Relativ lange Laufzeit: bis zu drei Jahre 

→ Relativ hohe Fördersumme: bis zu 
100.000 Euro 
bei geringem Eigenanteil 
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Kulturarbeit in ländlichen Räumen
geprägt durch Vielfalt
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Vielfalt

Ziele

Akteure

Arbeits-
weisen

Rahmen-
bedin-
gungen

Sparten 
& 

Themen
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LandKULTUR
Themen 
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Kulturakteure in ländlichen Räumen
Schlüsselakteure

6

Quelle: Online-Befragung der zentralen Akteure (2021/2022):
Frage 7: Können Sie Schlüsselpersonen benennen, die die Entwicklung des Projektes wesentlich geprägt haben? (Offene Frage) 
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Kulturakteure  in ländlichen Räumen
Vielfalt
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Quelle: Online-Befragung der zentralen Akteure (2021/2022):
Frage 7: Können Sie Schlüsselpersonen benennen, die die Entwicklung des Projektes wesentlich geprägt haben? (Offene Frage) 
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Kooperationen, Partnerschaften &
Netzwerke 
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Neue Spielräume 

Theater für Landgrundschulen
Landesverband Freie Darstellende Künste in 

Niedersachsen e.V. LaFT)
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© Marion Kollenrott



Partizipation und Vernetzung

Bauern, Hippies, Feuerwehr!
Freie Bühne Wendland

KulturSpringer!
Hermannshof Springe
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© Kina Becker

© Firas Musa



Ehrenamt und Engagement
Kulturarbeit in ländlichen Räumen
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„Wenn man im ländlichen Raum etwas bewegen will, 
muss man selbst etwas machen.“ 

Projektleitung im Interview 2021

„Das ist sicherlich eine gewisse Achillesferse 
des Kulturbereiches im ländlichen Raum, dass 

dieser stark vom Ehrenamt abhängig ist.“ 
Projektleitung im Interview 2022

„Ideen können wir [Ehrenamtliche] 
mitbringen, aber Strukturen 
ehrenamtlich aufzubauen ist 

schwierig. Auch bei Themen wie 
Förderung ist es schwer. (…) Hier wären 

wir ohne die Honorarkräfte, die das 
Wissen haben, aufgeschmissen.“ 

Mitglied des Kernteams im Interview 2021
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Ehrenamt und Engagement
Kulturarbeit in ländlichen Räumen
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Ehrenamt und Engagement
Netzwerk- und Qualifizierungsangebote 

MOTEA
Remlingen-Semmenstedt
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©  Freiwilligenagentur Jugend-Soziales-Sport e. V
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Ehrenamt und Engagement
Unterstützungsstrukturen



TheaterTageWedemark
Wedemark, Niedersachsen

Ehrenamt und Engagement
Unterstützungsstrukturen

©  Dirk Ihle
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Zielgruppen und Kommunikation
Kulturarbeit ist Beziehungsarbeit

„Die Leute gewinnen Vertrauen in Menschen und 
nicht in Projekte, nicht in Ideen.“

Projektleitung im Interview 2022 
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Zielgruppen und Kommunikation
Kulturarbeit ist Beziehungsarbeit

Ein Dorf singt!

©  Thomas Augsten



Kultur erreichbar
Mobilität und Kulturprojekte
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Kultur erreichbar
Mobilität und Kulturprojekte
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KulTourDome R66
Ein transportabler Veranstaltungsort

Aktion Musik/local heroes e. V.
Umkreis von Salzwedel
www.aktionmusik-saw.de/kultourdome.html

© Andi Weiland BKJ © Dieter Herker© Dieter Herker



Raum für Kultur und Begegnung
Räume als Schlüsselressource

© Wasserschloss Reelkirchen, Daniel Sprengel 

© Bettina Lampadius Gaube

©Kulturhof Kleinmecka
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© KoRiS



Raum für Kultur und Begegnung
Räume als Schlüsselressource
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Herausforderungen
Verstetigung
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Empfehlungen für die zukünftige 
politische Gestaltung
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Empfehlungen
Was sollte gefördert werden? 

28

„Bei uns wurde die Basis der Kultur mit der Infrastruktur 
gefördert, in anderen Projekten wird Kultur direkt gefördert. 

Das ist toll. Wenn jede Förderung so wäre wie die 
LandKULTUR, könnte man sich drauf einstellen.“ 

Projektleitung im Interview 2022 

„Es braucht eine Beständigkeit und 
Verlässlichkeit. Das ist etwas, was ich 
persönlich als freischaffender Künstler 

erlebe, dass es ein Hüpfen von Projekt zu 
Projekt ist. Wichtig ist aber, dass ein 

Projekt nicht nur ein halbes Jahr oder Jahr 
läuft, sondern in einem Zeitraum von drei 

Jahren.“
Projektleitung im Interview 2021



Empfehlungen für die zukünftige politische Gestaltung 
Wie sollte gefördert werden? 
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Gründe für die Bewerbung
Quelle: Online-Befragung, 

Frage 20: Was hat Sie dazu bewogen, sich für eine Förderung im Rahmen des BULEplus-Programms „LandKULTUR“ zu bewerben? (Offene Frage, n=196) 

„Wenn sie schon 
fördern, sollen sie den 

Leuten zwar einen 
Rahmen geben, aber 
die darin auch tanzen 

lassen.“
Projektleitung im 
Interview 2021 
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Empfehlungen für die zukünftige politische Gestaltung
Wie sollte gefördert werden?
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Quelle: Online-Befragung, 
Frage 26: Welche weiteren Fördermöglichkeiten sollten Ihrer 

Meinung nach angeboten werden? Und Frage 27: Gibt es 
weitere Hinweise, die wir weitergeben sollen, um zukünftige 

Förderpolitiken zu verbessern? (Offene Frage, n=152)Hinweise der Akteure

„Letztendlich gab mir mein 
Ansprechpartner eine 

große Sicherheit, indem er 
mir versicherte, dass wir 

das gemeinsam hinkriegen. 
Ich wurde immer gut 

beraten und beruhigt.“
Projektleitung im Interview 2022



Empfehlungen: Handlungsansätze
Bund, Länder & Kommunen
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„Eine Stadt ist in solchen Themen eine 
Hebamme und es muss grundsätzlich ein 

Signal der Stadt geben, 
dass sie an solchen Dingen interessiert ist.“

Projektleitung im Interview 2021

Empfehlungen
Handlungsansätze für Kommunen

32

Das sagen LandKULTUR-Akteure…
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Übertragbarkeit
Ideen und Impulse 

33

„Ich glaub schon, dass solche Projekte sehr stark 
vor Ort mit den Bedingungen, den Menschen und den Institutionen, 

die es schon gibt, arbeiten müssen.“
Projektleitung im Interview 2022 

„Das Rezept ist gegeben. 
Jetzt kommt jemand und sieht das Rezept und sagt, super die Suppe koche ich.“

Projektleitung im Interview 2022
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